
STRUTTURA PROVINCIASTRUTTURA PROVINCIA
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Obi tti iObiettivi
Al massimo 3 per ogni dirigenteAl massimo 3 per ogni dirigente
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Obiettivi ObiettiviObiettivi Obiettivi

P E GP.E.G.
Piano Esecutivo di gestione
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P E G +P.E.G.
Piano Esecutivo di gestionePiano Esecutivo di gestione

PARTE 

PO G
FINANZIARIA

P.O.G.
Piano Operativo di gestione
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P.O.G. P.E.G. Obiettivi

Attività 5
(sub‐obiettivo)

Attività 4
(sub‐obiettivo)

Attività 3
(sub‐obiettivo)

Attività 2
(sub‐obiettivo)

Attività 1
(sub‐obiettivo)
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Attività 5Attività 4Attività 3Attività 2Attività 1

Risorse Interne (PO ) Società Partecipate

Affid. ESTERNO                                        Gestione Diretta Affid. in HOUSE

Risorse Interne (P.O.) Società Partecipate

Piani di Lavoro Commesse

S.I.P.S.I.O.
Sistema Informativo Partecipate

(PROGETTO REALIZZATO )
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Sistema Informativo Organizzazione
(PROGETTO IN CORSO)



InserimentoS I P Inserimento
CommesseS.I.P.

Sistema Informativo Partecipate

SPESASPESA 
PROVINCIA

P.D.O.
Piano Degli Obiettivi Aziendale

P.O.A.
Piano Operativo Annuale Piano Degli Obiettivi AziendalePiano Operativo Annuale

Società Partecipata
Inserimento
Commesse

COSTI /RICAVI 
AZIENDALI
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Commesse


